
个人述职报告

本人徐晓英，现任双创中心副主任职务。结合一年来工

作情况，汇报如下：

一、德

本人忠诚于党的教育事业，毫不动摇的坚持党的领导，

坚持用党的基本理论武装头脑，不断提高政治理论素养，认

真贯彻执行党的路线，方针和政策。坚持每天学习强国，使

自己在思想上得到进一步升华，坚定了自己对理想信念的追

求。自觉参加学校组织的政治学习，不断提高自身觉悟，在

思想、行动上与学校保持高度一致。

二、能

在工作能力方面，我始终以敬业不息为信念，以做好本

职工作为宗旨，把宽以待人、严以律己、遵纪守法、廉洁自

律作为自己的工作准则。始终明确自己的职责、摆正自己的

位置，不越位，不缺位，努力营造同事之间融洽的工作关系，

对自己承担的工作高度负责，身体力行，不敷衍，不打折。

三、勤

本人在任职期间，勤勤恳恳地工作，完成领导交给的各

项任务，从各方面严格要求自己，在自觉遵守各项规章制度

的同时，认真、踏实、尽心尽责地做好本职工作。

四、绩

1.开展创业意识培训。开展两期创业意识培训，其中信

息系（34 人）、服装系（30 人）。帮助学生挖掘自己的创

业的能力和潜力，培养创业型人才。学生通过培训并考核合



格后，将会获得由人力资源和社会劳动保障部和国际劳工组

织颁发的 GYB 培训合格证书，学生毕业后创业可享受相关创

业扶持政策。

2.开展创业模拟实训培训。（苏高工两个铜仁班共 75

人），旨在响应国家“脱贫攻坚”的号召，培养创业型人才，

帮助铜仁班学生挖掘自己的创业能力和潜力，打通“工业品

下乡”和“农产品进城”的双向致富通道，助力乡村振兴，

实现脱贫致富。此次培训让铜仁班学生真正享受到苏州职业

学校优质教育资源。

3.完成创业教育课程建设,投入资金近 11 万元，购买了

创业培训建设（其中包含 200 课时的创业教育课程和创业模

拟实训平台以及 300 多课时的其它课程）。

4.对我校 24 位取得创业实训（模拟公司）讲师证书的

教师进行创业沙盘演练培训，再一次提升对创各环节与关键

点的把握能力，拓展创业思路。

5. 落实好省技能大赛（艺术）和（电子）专家入住酒

店的安排，做好省技能大赛专家组接待工作酒店协调工作

6.疫情期间，按照学校防疫要求做好每日数据上报工作，

及时将上级要求通知传达到处室其他人员。

7.完成领航建设下达的师资培训绩效指标所需材料的

上报。

8.组织两期创业创沙龙活动。让更多教师了解和参与创

新创业，培养出高水平、高层次、高素质的创新创业团队。

9.认真参与技能赛训练巡视，做好记录，及时反馈。



10.完成创业培训证书的发放，共有 139 名学生参加培

训，取得证书有 139 名，合格率为 100%。

11.开展 2022 年下半年创业意识培训的前期报名工作。

12.创业园的日常管理工作。

13.不折不扣完成领导交待的其他工作。

五.廉

本人能严格要求自己遵守学校的各项规章制度，立足岗

位职责，不断加强自我约束，从细处着手，自我警省、自我

敲打、自我鞭策，坚持用公平之心做公平之事，真正做到以

心养身。


